
                   

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ  

МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ № 

за финансовый 2022 год 

от «30» декабря 2022 г. 

Наименование муниципального учреждения (обособленного подразделения):  

  
   Коды 

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования "Городская станция 

юных натуралистов" 
   

Форма по ОКУД 0506001 

Вид деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения): 
   Дата  

Деятельность учреждений культуры и искусства 
Образование дополнительное детей и взрослых 

  
Код по сводному реестру  

Периодичность:  
   По ОКВЭД 

85.41 

90.04 
1 квартал, 1 полугодие, 9 месяцев, финансовый год       

 

 

 

 

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 

Раздел 1 

    Код по общероссийскому 

ББ52 1. Наименование муниципальной услуги     базовому перечню или 

Реализация дополнительных общеразвивающих программ 

 
региональному перечню 

2. Категории потребителей муниципальной услуги        
1. Физические лица 

 
3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги: 

 



 

 
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги: 

 

Уникальный 

номер услуги 

(работы) 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги  

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной услуги  

Показатель качества муниципальной услуги 

наименование 

показателя 

единица 

измерения 
значение 

допус-

тимое 

(воз-

можное) 

отк-

лонение 

отклоне-

ние, пре-

вышаю-

щее 

допусти-

мое (воз-

можное) 

откло-

нение 

причина 

отклонения 

   

Cправочник 

форм 

(условий) 

оказания 
услуги 

 
наимено-

вание 
Код по 

ОКЕИ 

утверж- 

дено в 

муни- 

ципаль- 

ном 
задании 

на год 

утверж- 

дено в 

муни- 

ципаль- 

ном 

задании 
на от-

четную 

дату 

исполне-

но на 

отчет-

ную дату 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

804200О.99.0.Б

Б52АИ16000 

дети за 
исключение

м детей с 

ограниченны
ми 

возможностя

ми здоровья 

(ОВЗ) и 
детей-

инвалидов 

  Очная  

Доля педагогов, 

имеющих высшую и 

первую 

квалификационную 

категории 

Процент 744 65,00 65,00 57,14 10,00 0,00  

804200О.99.0.Б

Б52АИ16000 

дети за 
исключение

м детей с 

ограниченны

ми 
возможностя

ми здоровья 

(ОВЗ) и 
детей-

инвалидов 

  Очная  
Доля педагогов, 

повысивших 

квалификацию 
Процент 744 55,00 55,00 55,00 10,00 0,00  



 

 

 

 

 

 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги 

Уникальный 

номер услуги 

(работы) 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги  

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 
муниципальной услуги  

Показатель объема муниципальной услуги 

Средни

й размер 

платы 

(цена, 

тариф) 

наименование 

показателя 

единица 

измерения 
значение 

допус-
тимое 

(воз-

можное) 

отк-

лонение 

отклоне-

ние, пре-

вышаю-
щее 

допусти-

мое (воз-

можное) 

откло-

нение 

причина 

откло-

нения 
   

Cправочник 

форм 

(условий) 

оказания 

услуги 

 
наимено-

вание 
Код по 

ОКЕИ 

утверж- 

дено в 

муни- 

ципаль- 

ном 

задании 

на год 

утверж- 

дено в 

муни- 

ципаль- 

ном 

задании 

на от-

четную 

дату 

исполне-

но на 

отчет-

ную дату 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

804200О.99.0.Б

Б52АИ16000 

дети за 

исключение

м детей с 
ограниченны

ми 

возможностя

ми здоровья 
(ОВЗ) и 

детей-

инвалидов 

  Очная  Число человеко-часов 
Человеко-

час 
539 

144 

186,00 
144 

186,00 
135 

431,00 
10,00 0,00  0,00 

 

 

 

 

 

 



Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 1 

    Код по общероссийскому 

1999 1. Наименование муниципальной работы     базовому перечню или 

Организация досуга детей, подростков и молодежи 

 
региональному перечню 

2. Категории потребителей работы        
1. Физические лица 

 
3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы: 

 
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы: 

 

Уникальный 

номер услуги 

(работы) 

Показатель, характеризующий 

содержание работы  

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы  

Показатель качества работы 

наименование 

показателя 

единица 

измерения 
значение 

допус-

тимое 

(воз-

можное) 

отк-

лонение 

отклоне-

ние, пре-

вышаю-

щее 

допусти-

мое (воз-

можное) 

откло-

нение 

причина 

отклонения Тип 

досуговой 

деятельности 
    

наимено-

вание 
Код по 

ОКЕИ 

утверж- 

дено в 

муни- 

ципаль- 

ном 

задании 

на год 

утверж- 

дено в 

муни- 

ципаль- 

ном 

задании 

на от-

четную 

дату 

исполне-

но на 

отчет-

ную дату 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

949919.Р.68.1.1

9990001000 

Культурно-

досуговые, 

спортивно-

массовые 
мероприятия 

    

Доля потребителей 

удовлетворенных 

качеством 

предоставления 
услуги от числа 

опрошенных 

Процент 744 100,00 96,30 96,30 10,00 0,00  

 

 



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы 

 

Уникальный 

номер услуги 

(работы) 

Показатель, характеризующий 

содержание работы  

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы  

Показатель объема работы 

Средни

й размер 

платы 

(цена, 

тариф) 

наименование 

показателя 

единица 

измерения 
значение 

допус-

тимое 
(воз-

можное) 

отк-

лонение 

отклоне-

ние, пре-

вышаю-

щее 
допусти-

мое (воз-

можное) 

откло-

нение 

причина 
откло-

нения 
Тип 

досуговой 

деятельности 
    

наимено-

вание 
Код по 

ОКЕИ 

утверж- 

дено в 

муни- 

ципаль- 

ном 

задании 

на год 

утверж- 

дено в 

муни- 

ципаль- 

ном 

задании 

на от-

четную 

дату 

исполне-

но на 

отчет-

ную дату 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

949919.Р.68.1.1

9990001000 

Культурно-

досуговые, 

спортивно-

массовые 

мероприятия 

    
Количество 

проведенных 

мероприятий 
Штука 796 61,00 61,00 61,00 10,00 0,50 

Два 

мероприя

тия 

перенесе

ны на IV  

квартал и 

завершен

ие 3-х 

мероприя

тий 

запланир

овано в 
IV 

квартале  

0,00 

                   

  

 

Руководитель (уполномоченное лицо) 

 

 

директор 

    

 

А.Н.Чепелев 

    (должность)  (подпись)  (расшифровка подписи) 

 «   30   »     декабря     2022 г.                
Главный специалист сектора по организации дополнительного образования, воспитательной  _______________________________                  Н.Н.Лукина                  

работы и отдыха детей            (подпись)            (расшифровка подписи) 

    «   30   »     декабря     2022 г.   


